
редакция от 01.01.2022 

ПРАВИЛА ПРОВЕДЕНИЯ АКЦИИ 

 «Cashback на Максимум!» 

1. Основные положения: 

1.1. Информация об Организаторе Акции:  
Полное фирменное наименование: Публичное акционерное общество «Норвик Банк» 
Сокращенное наименование: ПАО «Норвик Банк» 
Лицензия Центрального Банка РФ № 902 от 09.08.2022  
Юр. адрес: Россия, 115054, г. Москва, ул. Зацепский Вал, д. 5 
ИНН 4346001485, ОГРН 1024300004739 (далее – Организатор Акции / Банк). 

1.2. Наименование акции: «Cashback на Максимум!» (далее – Акция) 
1.3. Территория проведения Акции: Акция проводится на территории Российской Федерации. 
1.4. Цель акции: Акция носит рекламный характер (является стимулирующей рекламной акцией) 

адресована неопределенному кругу лиц, направлена на привлечение новых клиентов с целью 
стимулирования перечисления заработной платы на счета в Банке, повышение лояльности 
клиентов Банка – держателей банковских карт с кредитным лимитом Mastercard, выданных по 
программе кредитования «Карта с кредитным лимитом «Максимум», указанных в Правилах. 
Акция является рекламным стимулирующим в смысле ст. 9 Федерального закона РФ от 
13.03.2006 № 38-ФЗ «О рекламе» мероприятием, не является публичным конкурсом в смысле 
гл. 57 Гражданского кодекса РФ и не является лотереей в смысле Федерального закона РФ от 
11.11.2003 № 138-ФЗ «О лотереях»; 

1.5. Условия Акции устанавливают дополнительные основания для начисления участникам Акции 
Cashback и временно дополняют Программу лояльности «CashBack», являющуюся публичной 
офертой, предусматривающую период принятия (акцептации) и возможность досрочного 
отзыва; 

1.6. Период проведения Акции: с 01.01.2022 г. по 31.12.2022 г. (включительно) и далее, начиная 
с 01.012023 г. Периодом проведения Акции является каждый календарный месяц до ее 
прекращения. 
Банк оставляет за собой право по своему усмотрению прекратить проведение Акции или 
изменить срок и/или условия проведения Акции, уведомив об этом Участников Акции путем 
размещения Правил в новой редакции на Сайте Банка и в Отделениях Банка. Новая редакция 
Правил проведения акции (далее – Правила) распространяется только на участников Акции, 
выполнивших условия Акции после вступления в силу Правил в новой редакции. 
Все действия, предусмотренные Правилами, должны быть совершены и фиксируются Банком 
по московскому времени с 00 часов 00 минут 00 секунд по 23 часа 59 минут 59 секунд 
(включительно) соответствующих календарных суток, входящих в установленные периоды, 
если отдельно не оговорено иное. Любое время, указанное в Правилах, необходимо 
рассматривать как московское.  

2. Термины и определения 

Акционный Cashback (далее – Cashback) – вознаграждение, выплачиваемое Участнику Акции в 
порядке, предусмотренном Правилами за участие в Акции. Cashback выплачивается каждому 
Участнику Акции, соответствующему условиям Правил в дополнение к Собственному и/или 
Партнерскому Cashback, предусмотренному условиями Программы лояльности «CashBack». 
Количество выплат Cashback в Период поведения Акции не ограничено. Максимальная сумма 
каждой выплаты не ограничена и рассчитывается в соответствии с п. 5.3. Правил; 
Договор о КБО – Договор о комплексном банковском обслуживании физических лиц в 
ПАО «Норвик Банк», заключенный между Банком и Клиентом; 
Кредитный договор – Договор об установлении кредитного лимита в рамках предоставления 
кредита «Карта с кредитным лимитом «Максимум», заключенный между Банком и Клиентом, 
состоящий из Общих условий установления кредитного лимита и Индивидуальных условий 
кредитования и действующий на дату Зачисления регулярных выплат; 
Кредитный лимит – максимальный размер единовременной задолженности Участника Акции перед 
Банком;  
Обязательный платеж – минимальный размер денежных средств, который Заемщик обязан 
обеспечить на Счете в Дату платежа, информация о котором доводится в соответствии с условиями 
Кредитного Договора; 



 

Отделение Банка – дополнительный/операционный офисы, филиал Банка, в котором 
осуществляется обслуживание клиента в соответствии с Договором о КБО, указанные на Сайте Банка; 
Период зачисления регулярных выплат – период, анализируемый Банком в целях принятия 
Клиента для участия в Акции, которым является каждый полный календарный месяц с первого по 
последнее число месяца, начиная с 00:00:00 ч. 01.01.2022 г.; 
Просроченная задолженность – задолженность по процентам и/или основному долгу и/или по 
комиссиям за услуги по кредитным продуктам Банка, предусмотренная Кредитным договором и 
неоплаченная в предусмотренный в нем срок; 
Регулярные выплаты – денежные средства, поступающие на Счет в течение периода зачисления 
регулярных выплат и имеющих следующие признаки: 

 выплаты в рамках зарплатных проектов – заработная плата и другие выплаты 
(командировочных, премий, стипендии) автоматически зачисляемые Банком на Счета 
сотрудников Предприятия при заключении между Предприятием и Банком Договора о выплате 
заработной платы с использованием банковских карт, а также зачисления с расчетного счета 
организации по Заявлению Клиента на зачисление указанных выплат с указанием ИНН 
организации; 

 пенсионные выплаты – пенсии и иные социальные выплаты, осуществление которых 
в соответствии с законодательством Российской Федерации отнесено к компетенции 
Пенсионного фонда РФ;  

 выплаты, осуществляемые негосударственными пенсионными фондами; 

 выплаты, производимые Фондом социального страхования РФ – выплаты по 
видам страхового обеспечения по обязательному социальному страхованию на случай 
временной нетрудоспособности (в том числе в связи с несчастным случаем на производстве 
или профессиональным заболеванием), в связи с материнством или по иным финансовым 
обеспечениям, предусмотренным Законодательством РФ; 

 иные выплаты, производимые за счёт средств бюджетов бюджетной системы 
РФ; 

 поступления с внутренних и внешних счетов юридических лиц и 
индивидуальных предпринимателей при наличии в назначении платежа расчетного 
документа, на основании которого зачислены средства, одного из буквосочетаний: «зараб», 
«з/п», «_зп_» «зарплат», «зар плат», «salary», «труд», «отпуск», «преми» (при условии 
исключения выражения «возврат страховой премии»), «стипенди», «вознаграж», «аванс» 
(при условии исключения выражения «Авансовый отчет», «Аванс под отчет» и «Аванс 
подотчетному лицу»), «пособ», «нетруд», «беремен», «больнич», «работ», «работник», 
«авторск», «аренд», «материальн», «помощ», «возмещен», «пенси». 
Зачислением регулярных выплат, совершенных в течение Периода зачисления регулярных 
выплат, будут считаться все виды указанных выше операций, по которым произошло 
фактическое отражение по Счету. 

Сайт Банка – официальный сайт Банка в сети интернет по адресу: www.norvikbank.ru. 
Счет – открываемый Банком Клиенту в рамках Договора о КБО Карточный счет и/или Основной 
единый счет. 

3. Участники Акции 

3.1. Участники Акции: Клиенты Банка (за исключением перечисленных в п. 3.2. Правил), 
заключившие с Банком Договор об установлении кредитного лимита в рамках предоставления 
кредита «Карта с кредитным лимитом «Максимум» и обеспечившие зачисление на Счет, 
открытый в Банке, Регулярных выплат (далее – Участники Акции) в Период зачисления 
регулярных выплат в размерах в соответствии с разделом 5 Правил; 

3.2. В Акции не участвуют Клиенты Банка: 
3.2.1. при наличии на дату выплаты Cashback Кредитного лимита в размере 0 (ноль) руб.; 
3.2.2. не воспользовавшиеся кредитным лимитом по Кредитному договору и не имеющие 

текущую задолженность на дату выплаты Cashback; 
3.2.3. при наличии по Кредитному договору на дату выплаты Cashback и/или на дату оплаты 

Обязательного платежа просроченной задолженности; 
3.2.4. имеющие недействующий (расторгнутый по любому основанию) на дату выплаты 

Cashback Кредитный договор; 
3.2.5. изменившие дату оплаты Обязательного платежа, указанную в Кредитном Договоре, 

путем подачи в Банк соответствующего заявления в Период зачисления регулярных 
выплат. 

https://norvikbank.ru/


 

4. Порядок и способ информирования участников Акции об условиях проведения 
Акции и ее сроках 

4.1. Участники Акции информируются об условиях, порядке и сроках ее проведения через 
следующие источники: 
 по телефону контакт-центра Банка: (8332) 555-777 или 8 (800) 1001 777; 
 на Сайте Банка; 
 в Отделениях Банка. 

4.2. В случае изменений срока и/или условий и/или досрочного прекращения проведения Акции 
информация об этом будет доведена Организатором Акции до Участников Акции в источниках, 
указанных в п. 4.1 Правил; 

4.3. Информацию по режиму работы Отделений Банка и о возможных изменениях можно узнать 
на сайте Банка. 

5. Порядок принятия участия в Акции 

5.1. Для того чтобы претендовать на получение Cashback Участникам Акции необходимо 
обеспечить перечисление Регулярных выплат на Счет в Период зачисления регулярных 
выплат; 

5.2. Cashback выплачивается на Счет, открытый по Кредитному договору, при условии 
достаточности суммы Регулярных выплат в Период зачисления регулярных выплат. При 
наличии у Участника Акции нескольких Счетов, открытых в Банке, сумма Регулярных выплат 
учитывается по всем Счетам в совокупности; 
Для выплаты Cashback сумма поступлений Регулярных выплат в течение каждого Периода 
зачисления регулярных выплат должна быть больше или равна сумме Обязательного 
платежа, рассчитанного Клиенту в течение Периода зачисления регулярных выплат. Сумма 
Регулярных выплат в каждый Период зачисления регулярных выплат сравнивается с каждым 
соответствующим Обязательным платежом, рассчитанным в тот же Период зачисления 
регулярных выплат. Сумма Cashback округляется в меньшую сторону до целого значения 
рублей, и полученная сумма выплачивается в рублях; 

5.3. Размер Cashback – 5 (пять) % от суммы Обязательного платежа по Кредитному договору, 
подлежащего оплате в Период зачисления регулярных выплат; 
Дата выплаты Cashback – ежемесячно, не позднее седьмого рабочего дня, следующего за 
соответствующим Периодом зачисления регулярных выплат. 

5.4. Особенности выплаты Cashback: 
5.4.1. Если у Участника Акции на дату выплаты Cashback действует один Кредитный Договор, 

то выплата Cashback происходит в соответствии с условиями п. 5.2 Правил; 
5.4.2. Если у Участника Акции на дату выплаты Cashback действует несколько Кредитных 

Договоров, то выплата Cashback осуществляется в соответствии с условиями 
п. 5.2 Правил по каждому Кредитному договору последовательно, начиная с более 
ранней даты заключения Кредитного договора; 

Для выплаты Cashback по каждому Кредитному договору сумма поступлений Регулярных 
выплат в течение каждого Периода зачисления регулярных выплат должна быть больше или 
равна сумме всех Обязательных платежей, рассчитанных Клиенту в течение периода 
зачисления регулярных выплат. 

6. Дополнительные условия Акции 

6.1. Банк не несет ответственности:  
6.1.1. За неознакомление Участников Акции с данным документом;  
6.1.2. За иные события и обстоятельства, находящиеся вне разумного контроля со стороны 

Банка; 
6.2. Участник Акции дает свое согласие на обработку (в том числе на сбор, систематизацию, 

накопление, хранение, уточнение, обновление, изменение, распространение, передачу 
(включая трансграничную передачу), обезличивание, блокирование и уничтожение) своих 
персональных данных, при этом:  
6.2.1. такое согласие не отменяет иных согласий на обработку персональных данных, 

которые были даны Банку либо третьим лицам, в том числе согласий, данных в рамках 
проведения Акции (в рамках данного документа); 

6.2.2. такое согласие дается на 10 (десять) лет, при этом прекращение действия данного 
согласия не прекращает действие иных согласий на обработку персональных данных, 
которые были даны Участниками Акции Банку, либо третьим лицам; 



 

6.2.3. такое согласие дается для целей размещения информации об Участниках Акции на 
Сайте Банка, в средствах массовой информации, в том числе в рекламе, а также 
предоставления Призов таким Участникам Акции; 

6.3. Все споры, возникающие между Банком и Участником Акции в связи с проведением Акции, 
решаются по соглашению между Банком и Участниками Акции. При недостижении согласия 
все споры рассматриваются в Первомайском районном суде г. Кирова, либо у Мирового судьи 
судебного участка №68 Первомайского района г. Кирова. Споры по искам Участника Акции 
рассматриваются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

6.4. Организатор Акции выступает налоговым агентом и выполняет функции в соответствии с 
положениями ст. 226 НК РФ. Бонусы, стоимость которых превышает 4 000 (Четыре тысячи) 
рублей, полученные за налоговый период от организаций, в т.ч. в виде подарков, выигрышей 
или призов в проводимых конкурсах, играх и других мероприятиях в целях рекламы товаров 
(работ, услуг), в соответствии с п. 2 ст.224 НК РФ облагаются налогом на доходы физических 
лиц (НДФЛ) по ставке 35%. Уплата налога (НДФЛ) на Cashback является обязанностью 
Участника акции, получившего Cashback. 

 


